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1. Общие положения 

 

1.1. Аннотация ОП 

 Программа подготовки специалистов среднего звена (ОП) по 

специальности 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство  

представляет собой совокупность документов, разработанных и 

утвержденных техникумом с учетом требований регионального рынка труда 

на основе ФГОС СПО по специальности 35.02.12 Садово-парковое и 

ландшафтное строительство, утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации № 309 от «05» мая 2022 года. 

ОП регламентирует цель, ожидаемые результаты, содержание, условия 

организации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данной специальности и включает в себя учебный план, 

программы учебных дисциплин, профессиональных модулей, учебной, 

производственной практики и другие методические материалы, 

обеспечивающие качественную подготовку студентов. 

ОП ежегодно пересматривается и обновляется в части содержания 

учебных планов, состава и содержания программ учебных дисциплин, 

профессиональных модулей, программ учебной, производственной практики, 

методических материалов. 

ОП реализуется в совместной образовательной, научной, 

производственной, общественной и иной деятельности студентов и 

работников техникума. 

 

1.2. Нормативные документы для разработки ОП 

Нормативную основу для разработки ППЗС по специальности 35.02.12 

Садово-парковое и ландшафтное строительство  составляют: 

− Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

− Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 35.02.12 Садово-

парковое и ландшафтное строительство  ; 

− Приказ Минпросвещения РФ от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

− Приказ Минпросвещения РФ от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

− Приказ Министерства науки и высшего образования РФ № 885, 

Минпросвещения РФ № 390 от 05.08.2020 «О практической подготовке 

обучающихся»; 
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− Приказ Министерства образования и науки от 17.05.2012 № 413 «Об 

утверждении  Федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования» (с изменениями и 

дополнениями от 12.08.2022); 

− Приказ Министерства просвещения РФ от 18.05.2023 № 371 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего 

общего образования»; 

− Устав ГПОУ НТСТиСО; 

− Локальные акты ГПОУ НТСТиСО. 

 

1.3. Общая характеристика ОП 

1.3.1. Цель ОП 

ОП имеет целью развитие у студентов личностных качеств, а также 

формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО по данной специальности.  

Выпускник техникума в результате освоения ОП по специальности 

35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство будет 

профессионально готов к следующим видам деятельности: техническое и 

организационное обеспечение производства работ одного вида 

(благоустройство, озеленение, техническое обслуживание, содержание) на 

территориях и объектах; организация работ по выращиванию древесно-

кустарниковой, цветочно-декоративной растительности и газонных трав в 

декоративном садоводстве; внедрение современных технологий садово-

паркового и ландшафтного строительства; выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих. 

Программа подготовки специалистов среднего звена ориентирована на 

реализацию следующих принципов: 

• приоритет практико-ориентированных знаний выпускника; 

• формирование потребности к постоянному развитию в 

профессиональной сфере, в том числе и к продолжению образования; 

• формирование готовности принимать решения и профессионально 

действовать в нестандартных ситуациях. 

 

1.3.2. Срок освоения ОП 

Нормативные сроки освоения ОП по специальности 35.02.12 Садово-

парковое и ландшафтное строительство при очной форме получения 

образования и присваиваемая квалификация приводятся в таблице 1. 
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Таблица 1 

Уровень образования, 

необходимый для приема 

на обучение по ОП 

Наименование 

квалификации  

Срок получения СПО по 

ОП в очной форме 

обучения 

на базе основного общего 

образования 

техник 2 года 10 месяцев 

 

1.3.3. Трудоемкость ОП (с учетом получения среднего общего 

образования) 

Таблица 2 

Учебные циклы Число 

недель 

Количество 

часов 

Аудиторная нагрузка 
103 

3611 

Самостоятельная работа  97 

Учебная практика 7 252 

Производственная практика (по профилю 

специальности)  
7 252 

Государственная итоговая аттестация 6 216 

Каникулярное время 24  

Итого: 147  

 

1.3.4. Требования к поступающим в ОУ на данную ОП 

Абитуриент должен представить следующие документы:  

• оригинал или ксерокопию документов, удостоверяющих его личность, 

гражданство;  

• оригинал или ксерокопию документа государственного образца об 

образовании.  

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

2.1. Область профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности выпускников: организация и 

обеспечение работ по садово-парковому и ландшафтному строительству 

объектов озеленения. 

2.2. Объекты профессиональной деятельности 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:  

• территориальные объекты; 

• технологические процессы и операции; 

• материалы, в том числе специальные; 

• технологическое оборудование; 

• нормативная документация; 

• первичные трудовые коллективы. 
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3. Требования к результатам освоения ОП 
 

3.1. Общие компетенции 

Техник должен обладать общими компетенциями, включающими в 

себя способность: 

Таблица 3 
Код  

компетенции 

Содержание 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненныхситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках 
 

3.2. Виды профессиональной деятельности и профессиональные 

компетенции 

Менеджер должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими основным видам профессиональной деятельности:  

Таблица 4 

 
Вид 

профессиональной 

деятельности 

Код  

компетенции 

Наименование  профессиональных 

компетенций 

Техническое и 

организационное 

обеспечение 

производства работ 

одного вида 

(благоустройство, 

ПК 1.1.  
Выполнять подготовку к производству работ 

одного вида на территориях и объектах 

ПК 1.2.  

Осуществлять оперативное управление 

производством работ одного вида на 

территориях и объектах. 

ПК 1.3. Контролировать качество производства работ 
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озеленение, 

техническое 

обслуживание, 

содержание) на 

территориях и 

объектах 

одного вида на территориях и объектах. 

ПК 1.4. 

Осуществлять материально-техническое 

обеспечение производства работ одного вида 

на территориях и объектах. 

ПК 1.5. 

Выполнять руководство работниками при 

производстве работ одного вида на 

территориях и объектах. 

Организация работ по 

выращиванию 

древесно-

кустарниковой, 

цветочно-декоративной 

растительности, 

газонных трав в 

декоративном 

садоводстве 

ПК 2.1. 

Осуществлять организацию работы бригад в 

декоративном садоводстве, цветоводстве, 

питомниково детве. 

ПК 2.2. 

Контролировать процессы развития древесно-

кустарниковой, цветочно-декоративной 

растительности и газонных трав в 

питомниках и цветочных хозяйствах. 

Выполнение работ по 

одной или нескольким 

должностям 

 

ДПК 3.1. Выращивать цветочно-декоративные 

культуры в открытом и 

защищенном грунте 

ДПК 3.2. Выращивать древесно-кустарниковые 

культуры 

ДПК 3.3. Озеленять и благоустраивать различные 

территории 

Внедрение 

современных 

технологий садово-

паркового и 

ландшафтного 

строительства. 

ДПК 4.1. Выполнять подготовку и  

производство работ с 

использованием современных 

технологий 

ДПК 4.2. Определять производительность и  

подбирать  комплекты  машин и 

средств малой механизации для 

выполнения механизированных 

садово-парковых работ 

ДПК 4.3 Организовывать собственную 

деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 
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4. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ОП 

 

4.1. Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указывается последовательность 

реализации ОП по специальности 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное 

строительство, включая теоретическое обучение, практики, промежуточную 

и государственную итоговую аттестации, каникулы.  

Календарный учебный график приведен в Приложении 2. 

4.2. Учебный план 

 Учебный план определяет следующие характеристики ОП по 

специальности:  

• объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по 

семестрам;   

• перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их 

составных элементов (междисциплинарных курсов, учебной и 

производственной практик); 

• последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных 

модулей; 

• распределение по годам обучения и семестрам различных форм 

промежуточной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным 

модулям (и их составляющим междисциплинарным курсам, учебной и 

производственной практике); 

• объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по учебным 

дисциплинам, профессиональным модулям и их составляющим; 

• формы государственной (итоговой) аттестации, объемы времени, 

отведенные на подготовку и защиту выпускной квалификационной работы; 

• объем каникул по годам обучения. 

Обязательная часть ОП по учебным циклам составляет 68,49% от 

общего объема времени, отведенного на их освоение. Вариативная часть 

(31,51%) в объеме 862 часа направлена на введение дополнительных учебных 

дисциплин и междисциплинарных курсов профессионального цикла, что 

обеспечит расширение содержания программы, формирование 

дополнительных знаний и умений, освоение обучающимися современных 

технологий в области садово-паркового и ландшафтного строительства, 

дополнительных профессиональных компетенций, рекомендованных 

работодателем. 
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Индекс Наименование дисциплины, МДК 

 

Количество часов 

1. Введены дополнительные учебные дисциплины и МДК 

 

ОП.10 Охрана труда 75 

ОП.11 Архитектурная графика 90 

ОП.12 Экономика и правовое обеспечение 

профессиональной деятельности 

75 

ОП.13 Психология общения в профессиональной 

деятельности 

60 

ОП.14 Экологические основы природопользования 96 

МДК.04.01 Современные технологии в садово-парковом и 

ландшафтном строительстве 

148 

МДК.04.02 Машины и механизмы в садово-парковом и 

ландшафтном строительстве 

100 

МДК.04.03 Защита растений 140 

УП.04.01 Внедрение современных технологий садово-

паркового и ландшафтного строительства 

36 

ПП.04.01 Внедрение современных технологий садово-

паркового и ландшафтного строительства 

36 

ПМ.04.ЭМ Экзамен по модулю 6 

 Всего: 862 

 

Учебный план представлен в Приложении 3. 

 

4.3. Программы учебных дисциплин 

Программы учебных дисциплин разработаны в соответствии с 

Положением об организации деятельности педагогов по составлению, 

согласованию и утверждению программ, рассмотрены и одобрены 

цикловыми методическими комиссиями, утверждены заместителем 

директора по УПР (Приложение 4). 

 

 

 

Таблица 6 

Программы учебных дисциплин 

Индекс 

дисциплины 

в соответствии 

с учебным планом 

Наименование дисциплины 

1 2 

ОУП.01 Русский язык 

ОУП.02 Литература 
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ОУП.03(У) Математика 

ОУП.04 Иностранный язык 

ОУП.05 Информатика 

ОУП.06 Физика 

ОУП.07 Химия 

ОУП.08(У) Биология 

ОУП.09 История 

ОУП.10 Обществознание 

ОУП.11 География 

ОУП.12 Физическая культура / Адаптивная физическая 

культура 

ОУП.13 Основы безопасности жизнедеятельности 

ДУПКВ.01 Родной язык или государственный язык республики 

Российской Федерации / Родная литература 

ДУПКВ.02 Основы проектной деятельности / Основы 

исследовательской деятельности 

СГ.01 История России 

СГ.02 Иностранный язык в профессиональной 

деятельности 

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 

СГ.04 Физическая культура / Адаптивная физическая 

культура 

СГ.05 Основы бережливого производства 

СГ.06 Основы финансовой грамотности 

ОП.01 Ботаника с основами физиологии растений 

ОП.02 Почвоведение с основами земледелия и агрохимии 

ОП.03 Строительное дело и материалы 

ОП.04 История садово-паркового искусства 

ОП.05 Геодезия 

ОП.06 Декоративное растениеводство и питомниководство 

ОП.07 Декоративная дендрология 

ОП.08 Основы менеджмента и предпринимательской 

деятельности 

ОП.09 Информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОП.10 Охрана труда 

ОП.11 Архитектурная графика 

ОП.12 Экономика и правовое обеспечение 

профессиональной деятельности 

ОП.13 Психология общения в профессиональной 

деятельности 

ОП.14 Экологические основы природопользования 
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4.4. Программы профессиональных модулей 

Программы профессиональных модулей разработаны в соответствии с 

Положением об организации деятельности педагогов по составлению, 

согласованию и утверждению программ, рассмотрены и одобрены 

цикловыми методическими комиссиями, утверждены заместителем 

директора по УПР (Приложение 5). 

 

Таблица 7 

Программы профессиональных модулей 

 

Индекс 

профессиональных 

модулей 

в соответствии 

с учебным планом 

Наименование профессиональных модулей 

1 2 

ПМ.01 Техническое и организационное обеспечение 

производства работ одного вида (благоустройство, 

озеленение, техническое обслуживание, 

содержание) на территориях и объектах 

ПМ.02 Организация работ по выращиванию древесно-

кустарниковой, цветочно-декоративной 

растительности, газонных трав в декоративном 

садоводстве 

ПМ.03 Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих 

ПМ.04 Внедрение современных технологий садово-

паркового и ландшафтного строительства 

 

4.5. Программы учебной, производственной практики  

Программы учебной, производственной практики разработаны на 

основе Положения о практике обучающихся, осваивающих ОПОП СПО, 

рассмотрены и одобрены цикловыми методическими комиссиями, 

утверждены заместителем директора по УПР, согласованы с работодателями 

(Приложение 6). 

 

5. Ресурсное обеспечение ОП 

5.1. Кадровое обеспечение 

Реализация ОП обеспечивается научно-педагогическими кадрами 

техникума, имеющими высшее профессиональное образование, 

соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, ПМ, и 
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систематически занимающимися научно-методической деятельностью. 

Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной 

сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение 

обучающимся профессионального учебного цикла. Преподаватели получают 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях 

не реже 1 раза в 3 года. 

 

5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

 ОП обеспечивается учебно-методической документацией по всем 

дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям 

ОП. 

При реализации образовательной программы могут использоваться 

дистанционные образовательные технологии и электронное обучение.  При 

этом обеспечивается доступ обучающихся через сайт техникума 

(www.ntstiso.ru) к системе дистанционного обучения Moodle, включающей в 

себя электронные информационные и образовательные ресурсы. 

Реализация ОП обеспечивается доступом каждого обучающегося к 

базам данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню 

дисциплин (модулей) ОП. Во время самостоятельной подготовки 

обучающиеся обеспечены доступом к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», к системе дистанционного 

обучения Moodle (через сайт ГПОУ НТСТиСО – www.ntstiso.ru). 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным 

печатным и/или электронным изданием по каждой дисциплине 

профессионального учебного цикла и одним учебно-методическим печатным 

и/или электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу 

(включая электронные библиотечные системы). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными 

изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам 

всех учебных циклов, изданной за последние 5 лет. 

Образовательная организация предоставляет обучающимся 

возможность оперативного обмена информацией с российскими 

образовательными организациями и доступ к современным 

профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети 

Интернет. 

 

5.3. Материально-техническое обеспечение реализации ОП 

Реализация ОП предполагает наличие учебных кабинетов: 

общеобразовательной подготовки – русского языка; литературы; 

иностранного языка; истории; обществознания и права; ОБЖ; математики; 

информатики; астрономии; биологии; химии; профессиональной подготовки 

- социально-экономических дисциплин, экологических основ 

природопользования; экономики, менеджмента и маркетинга; ботаники и 

http://www.ntstiso.ru/
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физиологии растений; почвоведения, земледелия и агрохимии; безопасности 

жизнедеятельности и охраны труда. 

Лаборатории: информационных технологий в профессиональной 

деятельности; цветочно-декоративных растений и дендрологии; садово-

паркового и ландшафтного строительства. 

Спортивный комплекс: спортивный зал, открытый стадион, стрелковый 

тир. 

Залы: библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; актовый 

зал. 

 

5.4. Фонды оценочных средств 

Для аттестации студентов на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей ОП (текущая и 

промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств, 

позволяющие оценить знания, умения и освоенные компетенции. Фонды 

оценочных средств для промежуточной аттестации разрабатываются и 

утверждаются техникумом самостоятельно. 

В соответствии с требованиями ФГОС конкретные формы и процедуры 

текущего контроля знаний, промежуточной аттестации по каждой 

дисциплине и профессиональному модулю доводятся до сведения студентов 

в течение первых двух месяцев от начала обучения. 

В условиях реализации образовательной программы с применением 

дистанционных образовательных технологий (далее – ДОТ) и электронного 

обучения (далее – ЭО) текущий контроль и промежуточная аттестация 

обучающихся также может осуществляться с применением ДОТ и ЭО. 

Проведение текущего контроля и промежуточной аттестации 

допускается осуществлять в асинхронном режиме через ресурсы системы 

дистанционного обучения и в реальном режиме времени с применением 

средств видеоконференцсвязи (Zoom, Skype и другие). 

В соответствии с требованиями ФГОС конкретные формы и процедуры 

текущего контроля знаний, промежуточной аттестации по каждой 

дисциплине и профессиональному модулю доводятся до сведения студентов 

в течение первых двух месяцев от начала обучения. 

Фонды оценочных средств, включают контрольные работы, 

практические и лабораторные работы, материалы зачетов, 

дифференцированных зачетов и экзаменов, примерную тематику курсовых 

работ, рефератов и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить 

знания, умения и освоенные компетенции.  

Материалы текущей и промежуточной аттестации студентов 

максимально приближены к условиям их будущей профессиональной 

деятельности.  

Организация текущего контроля осуществляется в соответствии с 

программами учебных дисциплин и профессиональных модулей; 
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организация промежуточной и государственной итоговой аттестации - в 

соответствии с учебными планами. 

Контроль знаний студентов проводится по следующей схеме:  

 текущий контроль знаний в течение семестра; 

  промежуточная аттестация в форме зачетов, дифференцированных 

зачетов и экзаменов, в том числе комплексных (в соответствии с учебным 

планом); 

 государственная итоговая аттестация проводится в форме 

демонстрационного экзамена и защиты дипломной работы (проекта). 
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